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olizel ermittelt
shristbaum-Dieb

AD KOTZTING. Der Diebstahl eines
hristbaums vom 6. Dezember 20202
1s einer Plantage in Gehstorf ist von
1 Polizei aufgeklirt worden. Auf der
idecaufzeichnung einer Uberwa-
iungskamera waren zwei Ziffern des
ennzeichens des Taterfahrzeugs, Her-
eller Seat, fragmentarisch erkennbar.
ies war ausreichend, um den Titer zu
mitteln. Dieser gab die Tat nach Vor-
it zu, den Baum wird er bezahlen.

herborne bleibt
)ouzelage-Mitglied

AD KOTZTING. Zum Ende des Jahres
120 hat die Prasidentschaft der Douze-
ge mitgeteilt, dass Sherborne vollwer-
ses Mitglied der Douzelage bleibt,
ich wenn der Brexit vollzogen wird.
stails tiber die zukiinftige Mitglied-
haft werden beim nichsten General
eeting der Partnerstddte, das im Mai
1slowenischen Skofja Loka geplant

, besprochen. Das Douzelage-Komi-
ein Sherborne ist gliicklich iiber die-
Nachricht. Wortlich heiflt es in ei-
:m Schreiben: ,,Danke, dass wir Mit-
ied bleiben werden. Das bedeutet uns
len sehr viel. In unserem Herzen wer-
n wir Europder bleiben.“ Sherborne,
riindungsmitglied der Douzelage, ist
ne Kleinstadt in der Grafschaft Dorset
1 Siiddwesten Englands mit knapp
1000 Einwohnern.

rauer um
»sef Aigner

AD KOTZTING/RAMSRIED. Mit 83
hren starb am Sonntag Josef Aigner

is Ramsried. Wegen seiner langjahri-
n Tatigkeit als Heizolfahrer wurde er
nvielen ,der Olscheich“ genannt. Die
isetzung findet coronabedingt im
igsten Familienkreis statt. Josef Aig-
rwar ein kontaktfreudiger und gesel-
ier Mensch, der in mehreren Verei-

n und Organisationen aktiv war, dar-
iter auch im Schiitzenverein Hoids-
ana. Lange war er Jagdvorsteher fiir

s Revier Liebenstein. (ksm)

AD KOTZTING

fer einer Straftat: Beratung und Hil-
beim WeiBBen Ring, Kriminalitatsopfer-
fee.V.; 0151-55 16 46 41.

RUB

‘hiitzen-Hauptversammiung ver-
hoben: Da wegen den Pandemiebe-
mmungen die Durchfiihrung der
wptversammlung in der gewohnten
rm (Ende Januar, mit Mitgliederpra-
nz) nicht méglich ist, wird diese ver-
hoben. In der Annahme, dass wesent-
ne Lockerungen flir Vereinsveranstal-
agen erst in der warmeren Jahreszeit
erwarten sind, geht die Vereisleitung
fuir derzeit vom spéten Friihling bzw.
mmer aus. Der neue Termin wird
shtzeitig bekanntgegeben. (ksm)

JR DEN NOTFALL
lefon-Seelsorge: kostenlos unter Tel.
100/1110111 oder11102 22.

nder- und Jﬁgendtelefon: montags

; freitags von 15 bis 19 Uhr kostenlos
ter Tel. 08 00/1 11 03 33.
isendienst HORIZONT: Hilfe bei Sui-
Igefahr: Tel. (09 41) 5 81 81.
auen-Notruf rund um die Uhr: Tel. (O
71) 7 96 99. Gesprachsangebot von
iu zu Frau in Problemsituationen.
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Dle Zukunft des Famlllenuntemehmens ist geSIchert Gisela und Isidor Feigl jun. haben den Betrieb an die S6hne Stefan und Werner Feigl iibergeben (von

links).

FOTO: ISOLDE KERSCHBAUMER-KLONOWSKI

Vierte Generation ubernimmt

WIRTSCHAFT Die Jakobs-
miihle in Eschlkam geht
in das nachste Zeitalter.
Paletten-Feigl hat seit
Jahresbeginn eine neue
Fithrung.

VON ISOLDE
KERSCHBAUMER-KLONOWSKI

ESCHLKAM. Paletten Feigl ist ein Be-
griff in der Region und dariiber hinaus.
Das mittelstandische Traditions-Un-
ternehmen hat sich iiber die Jahrzehn-
te etabliert. Nun gibt es einschneiden-
de Veranderungen.

Zum 31. Dezember 1975 hatte Isidor
Feigl jun. von seinem Vater Isidor Feigl
sen. am Standort Jakobsmiihle in
Eschlkam die Palettenproduktion mit

Sagewerk tibernommen. Er entwickel-

te den Betrieb umsichtig und weitbli-
ckend zu einem erfolgreichen, soliden
mittelstdndischen Unternehmen.
Nach 45 Jahren treten nun die S6hne
Werner und Stefan Feigl zum Jahresbe-
ginn in seine Fufistapfen.

Seit 1923 befindet sich nun die Ja-

kobsmiihle in der vierten Generation.

im Besitz der Familie Feigl. Das auf

dem Grundstiick verbriefte Sdge- und

Miihlenrecht ermdglichte das Betrei-
ben einer Wasserturbine am Freybach
und so erhielt Eschlkam schon frith
die Stromversorgung von der Jakobs-
miihle.

Alles begann mit Getrénkekisten

Nach den Wirren des Zweiten Welt-
kriegs begann Isidor Feigl sen. zusam-
men mit Fliichtlingen aus dem grenz-
nahen Bereich Drechselware wie Holz-
teller oder Werkzeuggriffe herzustel-

len. Es folgte die Produktion von Ge- .

trankekisten, bis diese im Material
durch Kunststoff abgelost wurden.
Neuorientierung war gefragt und Feigl
sen. erkannte eine aus Amerika stam-
mende Innovation als ausbaufihigen
Geschaftszweig fiir seinen eigenen Be-
trieb: die Holzpalette. Und so begann
er Anfang der 1g96oer Jahre die Ferti-
gung der ersten Paletten und Trans-
portverpackungen aus Holz in der Ja-
kobsmiihle. Isidor Feigl jun. hatte nach

Biiro -und Firmensitz in Eschlkam
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DIE CHEFIN DES UNTERNEHMENS

Ruhender Pol: Gisela Feigl hat die
Entwicklung als ruhender Pol in gu-

ten und in stiirmischen Zeiten beglei- :
i in Zerbst noch ein wenig nach dem

i Rechten sehen und - solange es die

i Gesundheit erlaubt — den bestehen-

i den Gebrauchtmaschinenhandel be-

i treiben. Gisela Feigl wiinscht sich ein

i bisschen mehr Zeit fir Haus und Gar-
i ten. Sie freut sich auf schéne gemein-
i same Reisen mit ihrem Ehrmann und
i Tanzen, sobald es Corona es wieder

| gestattet.

tet. Drei Kinder hat sie erzogen und
die Finanzbuchhaltung geftihrt.
Schwierige Zeiten hat sie erlebt, als
ihr Mann Isidor beim Aufbau des
Werkes in Zerbst fast zehn Jahre
pendelte und sie zuhause alles am
Laufen halten musste. Ehefrau, Mut-
ter und Prokuristin — Gisela Feigl hat
einen tollen Job gemacht, obwohl sie
eigentlich Lehrerin werden wollte.

einer Ausbildung, zunichst zum Elekt-
riker, dann zum Holztechniker und
abschliefend zum technischen Be-
triebswirt, ein gutes Riistzeug zur Wei-
terentwicklung des aufstrebenden Un-
ternehmens. Zundchst eréffnete Feigl
jun. einen Palettenhandel zum Ver-
trieb der Produkte aus dem elterlichen
Betrieb. Zusitzlich zur Eigenprodukti-
on steigerte er die Wettbewerbsfahig-
keit durch kostengiinstige Importe aus
der Tschechoslowakei und Ungarn.
Das Lieferantennetzwerk wurde aus-
gebaut und der Direktvertrieb zu In-
dustriekunden entwickelte sich.

Ende 1975 iibernahm Isidor Feigl
jun. den Betrieb seiner Eltern. 1976
wurde die erste Produktionshalle er-
richtet, 1977 erfolgte die Modernisie-
rung des Sdgewerks, um rationeller
fertigen zu konnen. Um die Paletten-
importe von jenseits der Grenze zu er-

: Ruhestand: ,Wir wissen unser Unter-
¢ nehmen in guten Handen", sagen die

Eltern. Isidor Feigl jun. mochte kunftig

leichtern, griindete Isidor Feigl jun.
1990 eine Handelsgesellschaft in
Tschechien und erwarb in Kout na Su-
mave ein Bahngelinde mit Gleisan-
schluss. Mit der Wiedervereinigung
setzte in Deutschland ein Wirtschafts-
boom ein. Die Kooperation mit der
Holzer Verpackungsmittel GmbH in
Zerbst (Sachsen-Anhalt) ermoglichte
es, die erhohte Nachfrage und neue
Kunden in Ost- und Norddeutschland
besser bedienen zu kénnen.

1992 iibernahm Isidor Feigl jun. die
Firma, fiihrte sie als Feigl Paletten
GmbH weiter und baute sie aus. Ohne
die Unterstiitzung durch die Beleg-
schaft im Stammwerk Eschlkam ware
dieser Schritt nicht moglich gewesen.
Zur Jahrtausendwende war die Erwei-
terungsphase abgeschlossen. Ab den
2000er Jahren passte sich Feigl der
Nachfrage nach getrockneten und hit-

zebehandelten Exportpaletten an.
Wieder waren bauliche Erweiterun-
gen die Folge. Mittlerweile betragen
die Betriebsfldchen in Eschlkam rund
38 500 Quadratmeter. Das Areal in
Zerbst umfasst rund 44 coo Quadrat-
meter. Jahrlich Liefert das 35-kopfige
Feigl-Paletten-Team der beiden Stand-
orte iiber zwei Millionen Paletten an
seine Kunden in Industrie und Handel.

Zwei Erfolgsrezepte

Durch Kundenndhe den Bedarf und
die Trends friihzeitig erkennen und
zeitnah darauf reagieren, um als Vor-
reiter bessere Margen in den neuen
Segmenten erzielen zu kénnen — so
lautet die Feigl'sche Firmenphiloso-
phie. ,Wichtig war dabei immer,
selbstbestimmt und trotz der notwen-
digen Investitionen finanziell unab-
hingig zu bleiben. Einen mafigebli-
chen Anteil am Erfolg unserer Firma
haben unsere langjdhrigen, zuverldssi-
gen und motivierten Mitarbeiter. Viele
davon haben wir selbst ausgebildet.”

Die Sohne Werner und Stefan Feigl
sind dem Betrieb von Kindheit an eng
verbunden. Fiir Werner Feigl war frith
klar, dass sein beruflicher Platz im Fa-
milienunternehmen sein soll. Als Dip-
lomkaufmann durchlief nach einem
Betriebswirtschaftsstudium im Unter-
nehmen mehrere Positionen vom Ver-
trieb bis hin zur Produktlonsleltung
Er greift die Firmenphilosphie seines
Vaters auf: ,Fertigung von kundenspe-
zifischen Sonderpaletten in den eige-
nen Produktionsstdtten, darunter qua-
litativ hochwertige Mehrwegpaletten
aus Nadel- und Buchenholz. Vertie-
fung des Handels und Ausbau der Be-
ziehungen zu Kunden aus den unter-
schiedlichsten Branchen in Deutsch-
land und im angrenzenden europdi-
schen Ausland. Durch angemessene
Modernisierung und Automatisierung
sowie verstirkte Digitalisierung und
Einsatz von Robotik noch wettbe-
werbsfahiger, effizienter und flexibler
zu werden. Das ist das Ziel.

Er hat eine fachliche Ergdnzung in
seinem Bruder Stefan Feigl, der als
Feinmechaniker und Maschinenbau-
ingenieur seine technischen und orga-
nisatorischen Kenntnisse in die Opti-
mierung und Effizienzsteigerung der
Betriebsablaufe einflieflen ldsst.



